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l. Firma und Sitz der Genossenschaft
§1

Die  Genossenschaft fuhrt die  Firma  Gemeinndtzige  Wohnungs-  und
Siedlungsgenossenschaft ,Familie® in Linz, eingetragene Genossenschaft mit beschrankter
Haftung.

Sie ist eine Genossenschaft im Sinne des Gesetzes vom 9. April 1873, RGBI. Nr. 70, und
hat ihren Sitz in Linz.

Il. Gegenstand und Zweck des Unternehmens
§2

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und Verwaltung von Wohnungen im
eigenen und im fremden Namen sowie die Schaffung von Wohnungseigentum. Dartber
hinaus durfen alle im § 7 WGG bezeichneten Geschéafte betrieben werden, sowie die
verzinsliche Anlage von Kapitalvermdgen und die entgeltliche Uberlassung unbeweglichen
Vermogens gemal § 5 Z 10 KStG 1988. Der Gegenstand des Unternehmens ist auf den
Geschéftsbetrieb innerhalb des Bundesgebietes beschrankt.

(2) Der Zweck des Unternehmens ist darauf gerichtet, den Mitgliedern zu angemessenen
Preisen gesunde und zweckmafRig eingerichtete Wohnungen im Sinn des
Wohnungsgemeinnutzigkeitsgesetzes (WGG) zu verschaffen, diese Wohnungen zu
verwalten und auch Wohnungseigentum an ihnen zu begrinden. Zweckgeschafte mit
Nichtmitgliedern dirfen nur mit den sich aus § 1 Abs. 1 des Genossenschaftsgesetzes
ergebenden Beschrankungen abgeschlossen werden.

(3) Daruber hinaus darf sich das Unternehmen auch gemaRR § 1 Abs. 2 GenG an
juristischen Personen des Unternehmens-, des Genossenschafts- und des Vereinsrechts,
soweit dies nach den Bestimmungen des WGG zulassig ist, beteiligen. Zur Erfullung der
satzungsmafRigen Aufgaben dirfen personenbezogene Daten automationsunterstitzt
ermittelt und verarbeitet werden.

lll. Mitgliedschaft
§3

(1) Mitglieder kdbnnen werden:

a) naturliche Personen,

b) juristische Personen, Offene Gesellschaften und Kommanditgesellschaften.
(2) Die Mitglieder durfen nicht Uberwiegend aus Angehoérigen des Baugewerbes im Sinne
des § 9 WGG bestehen.

§4

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft ist eine vom zukinftigen Mitglied zu unterzeichnende,
unbedingte Erklarung des Beitrittes erforderlich. In der Beitrittserklarung muss sich das
Mitglied ausdrucklich verpflichten, die Satzung der Genossenschaft einzuhalten, die in der
Satzung bestimmten Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil zu machen, die von der
Generalversammlung festzusetzende Beitrittsgeblhr und die laufenden Beitrage zu leisten
und der Genossenschaft zur Befriedigung ihrer Glaubiger Nachschlisse bis zu der in der
Satzung festgesetzten Haftsumme nach dem Genossenschaftsgesetz zu leisten.



(2) Uber die Aufnahme beschlieRt der Vorstand; lehnt dieser die Aufnahme ab, kann die
oder der Abgewiesene binnen 14 Tagen Berufung einbringen, Uber die der Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung endgultig entscheiden.

§5

Jedes Mitglied hat sogleich bei seinem Eintritt seinen Geschaftsanteil zu leisten und eine
Beitrittsgebuhr zu entrichten, deren Hohe durch Beschluss der Generalversammlung
festgesetzt wird. Erst durch den Vorstandsbeschluss (§ 4 Abs. 2) und mit Leistung des
Geschéaftsanteils und Entrichtung der Beitrittsgeblhr wird die Mitgliedschaft erworben. Die
Generalversammlung kann auch die Einhebung eines laufenden Beitrages und dessen
Hohe beschliel3en.

§6
Die Mitgliedschaft erlischt:
a) durch Austritt,
b) durch Ubertragung des Geschéftsguthabens,
¢) durch Ausschlief3ung,
d) durch Tod,
e) durch Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft des
Unternehmensrechts.

§7
(1) Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschaftsjahres durch Aufkindigung aus der
Genossenschaft austreten.
(2) Die Aufkindigung muss mindestens drei Monate vorher schriftlich an den Vorstand
gelangt sein.

§8
Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes seinen Geschaftsanteil Ubertragen. Es
haftet jedoch neben dem neuen Mitglied subsidiar gemaf § 17.

§9

(1) Stirbt ein Mitglied vor dem 30. September, erlischt die Mitgliedschaft am Ende des
laufenden, sonst am Ende des darauffolgenden Jahres. Bis zu diesem Zeitpunkt haben die
Erben bei sonstigem Verlust der Mitgliedschaft des verstorbenen Mitglieds
beziehungsweise der Verlassenschaft eine Person namhaft zu machen, welche an Stelle
des verstorbenen Mitglieds die Geschéaftsanteile Ubernimmt und Mitglied wird. Die von den
Erben genannte Person tritt auf Grund einer schriftlich abgegebenen Ubernahmserklarung
in die Rechte und Pflichten des verstorbenen Mitglieds an dessen Stelle als Mitglied in die
Genossenschaft ein, wenn der Vorstand sie als Mitglied aufnimmt. Die gesetzliche Haftung
des Nachlasses beziehungsweise der Erben wird jedoch hierdurch nicht berthrt.

(2) Bei der Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft des
Unternehmensrechts erlischt ihre Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in
dem die Auflésung erfolgt ist, spatestens aber mit der Loschung im Firmenbuch.



§10
(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden:
a)wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung der
AusschlieRung nicht innerhalb von drei Monaten die ihm nach Gesetz, Satzung, Vertrag
oder Generalversammlungsbeschlissen der Genossenschaft gegenluber obliegenden
Verpflichtungen erflllt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr einer
wesentlichen  Beeintrachtigung des Ansehens der Genossenschaft, ihrer
Leistungsfahigkeit und der Belange ihrer Mitglieder herbeigefuhrt wird,
b) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten das Ansehen oder die
wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu
schadigen versucht,
c) wenn Uber sein Vermdgen der Konkurs oder das gerichtliche Ausgleichsverfahren
eroffnet wird,
d) wenn weder das Mitglied selbst noch ein Angehdriger seiner Familie das dem Mitglied
Uberlassene Nutzungsobjekt bewohnt. Dies gilt nicht fir Mitglieder nach § 3 Abs. 1 lit. b,
e) wenn das dem Mitglied Uberlassene Objekt (Eigentumswohnung, Haus) aus der
Verwaltung der Genossenschaft ausgeschieden ist.
(2) Die AusschlieBung erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Der
AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied schriftlich ohne Verzug
mitzuteilen.
(3) Uber die Berufung des ausgeschlossenen Mitglieds, die innerhalb eines Monats nach
Empfang der schriftichen Mitteilung Uber die Ausschlielfung beim Vorstand mittels
eingeschriebenen Briefes eingegangen sein muss, entscheidet der Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung endgultig. Zur gultigen Beschlussfassung ist eine
Zweidrittelmehrheit erforderlich. Dem ausgeschlossenen Mitglied ist die Moglichkeit zu
geben, sich zu der AusschlieBung zu aul3ern.
(4) Die Mitgliedschaft des ausgeschlossenen Mitglieds erlischt mit dem Tage, an dem der
Vorstand die AusschlieBung beschlossen hat, im Falle der Berufung mit dem Tage der
Bestatigung der Ausschlieung in der gemeinsamen Sitzung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates. Die Aufhebung der Mitgliedschaft zur Genossenschaft durch diese bewirkt
die Aufldsung des Nutzungsvertrages nur dann, wenn der Grund der Aufhebung der
Mitgliedschaft einem wichtigen Grund im Sinne der mietrechtlichen
Kuandigungsschutzbestimmungen gleichzuhalten ist.

§11
(1) Die ausgeschiedenen Mitglieder oder ihre Erben koénnen - unbeschadet der
Bestimmungen des § 17 — nur jenen Betrag des Geschaftsguthabens nach Maligabe des
§ 10 WGG 1979, der sich nach der Bilanz des Ausscheidungsjahres ergibt, sonst aber
keinen Anteil am Genossenschaftsvermogen fordern.
(2) Die Klage des ausgeschiedenen Mitgliedes auf Auszahlung des nichtabgehobenen
Geschaftsguthabens verjahrt nach Ablauf von zwei Jahren nach Erléschen der Haftung.
(3) Nach Ablauf der Verjahrungsfrist verfallen derartige Guthaben zugunsten der
Genossenschaft.



IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§12
(1) Die Rechte, die den Mitgliedern in den Angelegenheiten der Genossenschaft nach
Gesetz und Satzung zustehen, werden in der Generalversammlung durch Beschluss der
erschienenen und vertretenen Mitglieder ausgeubt.
(2) Die Mitglieder sind berechtigt:
a) an der Generalversammlung teilzunehmen und dabei ihr Stimmrecht auszulben,
b) am Gewinn gemal} § 36 der Satzung teilzunehmen,
c) sich um die Nutzung einer Genossenschaftswohnung, um ein Baurecht oder die
kaufliche Uberlassung eines Hauses der Genossenschaft oder einer Eigentumswohnung
zu den vom Vorstand und Aufsichtsrat aufgestellten Bedingungen zu bewerben.
(3) Soweit Zweckgeschafte mit Nichtmitgliedern abgeschlossen werden durfen, steht ihnen
das Recht gemal Abs. 2 lit. c zu.

§13

(1) Das Recht zur Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie zur Erwerbung eines
Baurechtes, eines Hauses der Genossenschaft oder einer Eigentumswohnung ist
unbeschadet des § 2 Abs. 2 zweiter Satz durch die Mitgliedschaft bedingt.

(2) An ein Mitglied (auch Ehepaar) darf nur eine geférderte Wohnung (Haus, Reihenhaus)
zur Nutzung, durch Kauf, als Eigentumswohnung oder im Baurecht Ubertragen werden. Das
gilt nicht, wenn das Mitglied eine juristische Person oder ein unter einer protokollierten
Firma gefuhrtes Unternehmen ist, die Finanzierungsbeihilfe geleistet haben. Der Inhalt des
abzuschlielfenden Nutzungsvertrages wird nach den von der Genossenschaft
anzuwendenden Verwaltungsgrundsatzen unter Beachtung der Vorschriften des WGG von
Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung festgesetzt.

§ 14
Bei Rechtsgeschaften der Genossenschaft mit Mitgliedern, die zugleich Mitglieder des
Vorstands oder Aufsichtsrates oder nahe Angehdrige von Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedern sind, sind die Bestimmungen der §§ 9, 9a WGG 1979 zu
beachten.

§15

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet:
a) fur die Nutzung einer Genossenschaftswohnung, die Erwerbung eines
Siedlungshauses als Eigenheim oder einer Eigentumswohnung, die Inanspruchnahme
der Gemeinschaftseinrichtungen der Genossenschaft und fiur die Tatigkeit der
Genossenschaft bei der Errichtung eines Siedlungshauses als Eigenheim oder einer
Eigentumswohnung die daflr festgesetzten Leistungen und Gebuhren zu entrichten,
b) eine Beitrittsgebuhr und laufende Beitrage gemal § 5 zu zahlen,
c)den in der Satzung begrindeten Anordnungen des Vorstandes und den
Generalversammlungsbeschlissen Folge zu leisten,
d) die Einzahlungen auf den ersten Geschéaftsanteil oder die Ubernommenen weiteren
Geschéaftsanteile gemal § 16 der Satzung fristgemaR zu leisten,
e) erforderlichenfalls am Verlust gemaR § 37 der Satzung teilzunehmen,
f) fur die Erfullung der Verbindlichkeiten der Genossenschaft nach den Bestimmungen
des Genossenschaftsgesetzes mit der Haftsumme (§ 17 der Satzung) einzustehen,



g) die ihnen von der Genossenschaft Gberlassenen Wohnungen oder Hauser selbst zu
bewohnen. Wird diese Verpflichtung nicht eingehalten, kann das Mitglied gema § 10
ausgeschlossen und vorbehaltlich anderer gesetzlicher Bestimmungen die ihm zur
Nutzung Uberlassene Wohnung oder das Siedlungshaus entzogen werden.
(2) Die Verpflichtungen nach Abs. 1 lit. a) hinsichtlich des Nutzungsentgelts und nach
Abs. 1 lit. g) erster Satz gelten auch fir Nichtmitglieder, mit denen ein Nutzungsvertrag
besteht.

V. Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftung

§ 16
(1) Der Geschéftsanteil wird auf 22 Euro festgesetzt; er ist beim Eintritt voll einzuzahlen.
(2) Der Vorstand bestimmt die Anzahl der Geschaftsanteile, die ein Mitglied zur Erwerbung
eines Rechtes nach § 13 Abs. 1 ibernehmen muss.
(3) Die auf die Geschéaftsanteile geleisteten Zahlungen zuztglich der Zuschreibungen von
bilanzmaRigen Gewinnen und abzlglich etwaiger Abschreibungen von bilanzmafRigen
Verlusten bilden nach MaRgabe des § 10 WGG 1979 das Geschéaftsguthaben eines
Mitgliedes.
(4) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht zurickgezahlt oder im geschéaftlichen Betrieb zum Pfande
genommen, auch von dem Mitglied ohne Zustimmung des Vorstandes weder abgetreten
noch verpfandet werden. Eine auf den Geschaftsanteil geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden.

§ 17
(1) Die Haftung der Mitglieder fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft ist beschrankt.
Jedes Mitglied haftet im Falle eines Konkurses oder der Liquidation nicht nur mit seinen
Geschaftsanteilen, sondern auch noch mit einem weiteren Betrag in der Hohe der
ubernommenen Geschaftsanteile.
(2) Die Forderungen an ein Mitglied gemal Abs. 1 verjahren in drei Jahren ab dem in § 78
Genossenschaftsgesetz bestimmten Zeitpunkt. Die Haftung eines ausgeschiedenen
Mitgliedes oder seiner Erben endet erst drei Jahre nach Ablauf des Geschéaftsjahres, in
dem das Mitglied ausgeschieden ist.
(3) Das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen Mitgliedes darf erst ein Jahr nach Ablauf
des Geschaftsjahres, in dem das Mitglied ausgeschieden ist, ausbezahlt werden.

VI. Organe der Genossenschaft

§18
Die Genossenschaft hat folgende Organe:
a) den Vorstand,
b) den Aufsichtsrat und
c) die Generalversammlung.

§19
(1) Die Geschaftsfuhrung und Verwaltung mussen den Grundsatzen der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit entsprechen. Die Mitglieder der Organe und die
Angestellten der Genossenschaft durfen nur Bezlige und Entschadigungen erhalten, die in
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einem angemessenen Verhaltnis zur finanziellen Leistungskraft der Genossenschaft
stehen.

(2) Angehdrige des Baugewerbes im Sinne des § 9 WGG durfen keinen Uberwiegenden
Einfluss auf die Flhrung der Geschafte der Genossenschaft haben. Demgemaf diarfen
Angehdrige des Baugewerbes in der Generalversammlung, im Vorstand oder im
Aufsichtsrat Uber nicht mehr als ein Viertel der Stimmen verflgen.

(3) Bei Rechtsgeschaften der Genossenschaft mit Mitgliedern des Vorstands oder
Aufsichtsrates oder mit nahen Angehdrigen von Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedern
sind die Bestimmungen der §§ 9, 9a WGG 1979 zu beachten.

VII. Vorstand

§ 20
(1) Der Vorstand besteht aus:
a) der Obfrau oder dem Obmann, ihrer bzw. seiner Stellvertreterin oder ihrem bzw. seinem
Stellvertreter und
b) hochstens zwei weiteren Mitgliedern.
(2) Er wird durch den Aufsichtsrat aus der Zahl der Mitglieder gewahlt. Die Funktionsdauer
betragt vier Jahre. Besteht der Vorstand aus vier Personen, so scheidet alljahrlich ein
Vorstandsmitglied aus. Die freigewordene Stelle muss durch Neuwahlen besetzt werden,
soferne die Anzahl der Vorstandsmitglieder ansonst unter zwei sinken wirde. In den ersten
drei Jahren werden die austretenden Mitglieder durch das Los bestimmt, spater entscheidet
der Zeitpunkt der Wahl.
(3) Die Legitimation der Vorstandsmitglieder wird durch die Uber die Wahlhandlung
aufzunehmende Niederschrift nachgewiesen.
(4) Der Aufsichtsrat ist befugt, Mitglieder des Vorstandes vorlaufig bis zur Entscheidung der
Generalversammlung von ihren Geschaften zu entheben und wegen der einstweiligen
Fortflhrung der Geschafte das Erforderliche zu veranlassen. Ein Beschluss Uber die
vorlaufige Enthebung von der Geschéftsfiihrung bedarf einer Mehrheit von dreiviertel der
anwesenden  Aufsichtsratsmitglieder. Die Generalversammlung ist  unverziglich
einzuberufen. Den abberufenen Vorstandsmitgliedern ist Gehor zu geben.
(5) Anstellungsvertrage mit einem Vorstandsmitglied sollen nur mit einem beiderseitigen
Kindigungsrecht unter Einhaltung einer Kindigungsfrist von hochstens sechs Monaten
abgeschlossen werden.

§ 21
(1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und au3ergerichtlich. Er hat die ihm
obliegenden Pflichten mit der Sorgfalt eines ordentlichen Geschaftsmannes zu erflllen und
die Beschrankungen einzuhalten, die durch Gesetz, Satzung und eine von der
Generalversammlung zu genehmigende Geschaftsanweisung festgesetzt sind.
Scheiden Vorstandsmitglieder vor Ablauf ihrer Funktionsdauer aus dem Vorstand aus und
sinkt die Anzahl der Vorstandsmitglieder dadurch auf eine Person, dann ist diese
verbleibende Person bis zur nachsten Aufsichtsratssitzung allein vertretungsbefugt.
(2) Der Vorstand ist beschlussfahig bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der
Mitglieder. Unter diesen muss jedenfalls ein in § 20 Abs. 1 lit. a genanntes
Vorstandsmitglied sein. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.
Die oder der Vorsitzende stimmt mit. Bei Stimmengleichheit gilt die Meinung, welcher die



oder der Vorsitzende beigetreten ist. Niederschriften Gber Beschlisse sind in ein Buch
einzutragen oder einzukleben oder auf eine andere Art gesichert und nummeriert
aufzubewahren und von den dabei mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben.
(3) Der Vorstand kann folgende Geschafte nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates
vornehmen:

a) den Erwerb und die Veraulerung von Beteiligungen im Sinne des § 228 UGB sowie
den Erwerb, die VeraufRerung und die Stilllegung von Unternehmen und Betrieben,;

b) den Erwerb und die Verauflierung von Liegenschaften und Baurechten, deren Wert
eine Million Euro Ubersteigt, sowie die Belastung von Liegenschaften mit mehr als
einer Million Euro, soweit dies nicht zum gewodhnlichen Geschéaftsbetrieb gehort;

c) die Errichtung und die Schlielung von Zweigniederlassungen;

d) Investitionen, die eine Million Euro im einzelnen und insgesamt zehn Millionen Euro
in einem Geschaftsjahr Ubersteigen;

e) die Aufnahme von Darlehen und Krediten, die eine Million im einzelnen und
insgesamt zehn Millionen Euro in einem Geschaftsjahr tGbersteigen;

f) die Gewahrung von Darlehen und Krediten, soweit sie nicht zum gewdhnlichen
Geschaftsbetrieb gehort, und von Darlehen und Krediten an Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmer, die drei Monatsgehalter Ubersteigen;

g) die Gewahrung von Gewinn- und Umsatzbeteiligungen und Pensionszusagen an
leitende Angestellte;

h) die Aufnahme und Aufgabe von Geschaftszweigen und Produktionsarten;

i) die Festlegung allgemeiner Grundsatze der Geschaftspolitik;

) die Erteilung der Prokura;

k) die Ubernahme einer leitenden Stellung in der Genossenschaft innerhalb von zwei
Jahren nach Zeichnung des Bestatigungsvermerks durch die Abschlusspriferin oder
den  Abschlussprifer, durch die Konzernabschlusspriferin  oder den
Konzernabschlussprtfer, durch die Abschlusspriferin oder den Abschlussprifer
eines bedeutenden verbundenen Unternehmens oder durch die Wirtschaftspruferin
oder den Wirtschaftsprifer, die bzw. der den jeweiligen Bestatigungsvermerk
unterzeichnet hat, sowie eine fur sie oder ihn tatige Person, die eine mal3gebliche
leitende Funktion bei der Prifung ausgeubt hat, soweit dies nicht gemal § 271c
UGB untersagt ist.

(4) Die Zeichnung der Firma der Genossenschaft geschieht in der Weise, dass zwei
Vorstandsmitglieder oder ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einer Prokuristin oder
einem Prokuristen der Firma ihre Unterschriften hinzuftuigen.

VIII. Aufsichtsrat

§ 22

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern und drei Ersatzpersonen, die
personlich der Genossenschaft als Mitglieder angehéren mussen. Die Ersatzpersonen
Uben ihre Funktion erst ab dem Zeitpunkt aus, in welchem ein gewahltes
Aufsichtsratsmitglied austritt oder selbst ausscheidet.

(2) Durch Beschluss der Generalversammlung kann die Zahl der Mitglieder des
Aufsichtsrates erhoht werden. Sie muss durch drei teilbar sein.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden von der Generalversammlung fiir drei Jahre
gewahlt. Aufsichtratsmitglieder durfen weder dem Vorstand angehéren noch dauernd
Stellvertreter von Vorstandsmitgliedern sein noch Geschaftsfuhrerin oder Geschaftsfuhrer



einer Tochtergesellschaft der Genossenschaft. Sie durfen auch nicht als Angestellte der
Genossenschaft Geschafte der Genossenschaft fihren. Ehemalige Vorstandsmitglieder
durfen erst nach ihrer Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(4) Alljahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen. In
den beiden ersten Jahren entscheidet Uber den Austritt das Los, spater die Amtsdauer;
Wiederwahl ist zulassig. Scheiden Mitglieder des Aufsichtsrates vorzeitig aus, so erfolgt die
Ersatzwahl in der nachsten Generalversammlung nur fur die restliche Funktionsdauer der
ausgeschiedenen Mitglieder.

(5) Sinkt die Mitgliederzahl des Aufsichtsrates durch vorzeitiges Ausscheiden oder durch
dauernde Behinderung von Mitgliedern unter die zur Beschlussfahigkeit erforderliche
Anzahl, so muss zur Vornahme von Ersatzwahlen eine Generalversammlung ohne Verzug
einberufen werden. Auch in diesem Fall erfolgen die Ersatzwahlen nur fir die
Funktionsdauer der ausgeschiedenen Mitglieder.

(6) Der Aufsichtsrat wahlt nach Neuwahlen aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen
Vorsitzenden, eine Schriftfihrerin oder einen Schriftfihrer und ihre Stellvertreter.

§ 23
(1) Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch das Gesetz, die Satzung und
eine von der Generalversammlung zu genehmigende Geschaftsanweisung bestimmt. Die
Aufsichtsratsmitglieder sind ehrenamtlich tatig.
(2) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei seiner Geschaftsfihrung in allen Zweigen der
Verwaltung dauernd zu uUberwachen. Er muss sich zu diesem Zweck Uber den Gang der
Angelegenheiten der Genossenschaft stets unterrichtet halten.
(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben die Sorgfalt eines ordentlichen
Geschaftsmannes anzuwenden. Sie kénnen ihre Obliegenheiten nicht anderen Personen
Ubertragen.
(4) Der Aufsichtsrat soll bei Verbandsprifungen vertreten sein; er hat nach Prifungen in
der nachsten Generalversammlung Uber das Ergebnis zu berichten und sich Uber den
Bericht des Prufungsverbandes zu erklaren.

§24
(1) Der Aufsichtsrat halt nach seiner Geschaftsanweisung regelmaflige, mindestens
vierteljahrliche Sitzungen ab. Auflerordentliche Sitzungen finden nach Bedarf statt. Sie
mussen stattfinden, wenn dies der Vorstand oder ein Aufsichtratsmitglied unter Angabe des
Zwecks und der Grinde beantragt.
(2) Die Sitzungen werden von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet, bei Verhinderung durch ihre bzw. seine Stellvertreterin oder ihren
bzw. seinen Stellvertreter, bei deren bzw. dessen Verhinderung durch das an Lebensjahren
alteste Mitglied.
(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig bei Anwesenheit von mehr als der Halfte seiner
Mitglieder. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Die oder der
Vorsitzende stimmt mit. Bei Stimmengleichheit gilt die Meinung, welcher die oder der
Vorsitzende beigetreten ist.
(4) Uber die Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die in ein Buch einzutragen
oder einzukleben oder auf eine andere Art gesichert und nummeriert aufzubewahren und
von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden und der Schriftfuhrerin oder dem SchriftfGhrer
zu unterschreiben ist.
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(5) Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden von der Vorsitzenden oder vom
Vorsitzenden oder bei Verhinderung von der Stellvertreterin oder vom Stellvertreter
vollzogen.

(6) Der Vorstand hat in der Regel an den Verhandlungen des Aufsichtsrates ohne
Stimmrecht teilzunehmen und alle gewlinschten Aufschlisse zu erteilen.

§ 25
Der Vorstand und der Aufsichtsrat beraten und beschlieen in gemeinsamer Sitzung aulRer
Uber die sonst in dieser Satzung genannten Angelegenheiten tber:
a) den Revisionsbericht,
b) die Grundsatze fur die Zuteilung und die Nutzung der Genossenschaftswohnungen,
die Berechnung der Nutzungsgebihren sowie flir die Erwerbung einer
Eigentumswohnung,
c) die Grundsatze der Anlegung und Sicherstellung verfigbarer Gelder,
d) den Abschluss von Vertragen mit wiederkehrenden Leistungen, insbesondere aber
von Anstellungsvertragen ab der Beschaftigungsgruppe V des Kollektivvertrages fur die
Angestellten der gemeinniitzigen Wohnungswirtschaft Osterreichs,
e) die Einleitung und Durchfihrung von Prozessen und sonstigen Streitverfahren, die in
erster Instanz in die Zustandigkeit eines Gerichtshofes fallen,
f) die Vorbereitung der Vorlagen an die Generalversammlung, besonders soweit sie den
Lagebericht, den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang),
die Verteilung des Gewinnes oder die Deckung des Verlustes, die Enthahme aus der
satzungsmaligen Rucklage, die Geschaftsanweisungen fur den Vorstand und den
Aufsichtsrat betreffen.

§ 26
(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmafiig,
mindestens vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen werden nach Anhérung des
Vorstandes von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder bei
Verhinderung von der Stellvertreterin oder vom Stellvertreter einberufen und geleitet. Sie
sind auf Verlangen des Prifungsverbandes zur Erérterung des Prifungsberichtes oder der
Lage der Genossenschaft einzuberufen.
(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der
Organe fir sich beschlussfahig ist. Die Beschlussfassung muss von jedem Organ fir sich
vorgenommen werden. Antrdge, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe
satzungsgemalf beschliel’en, gelten als abgelehnt.
(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen ist von der Schriftfiihrerin oder vom
SchriftfUhrer des Aufsichtsrates oder deren bzw. dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter
ein Niederschrift anzufertigen, die in ein Buch einzutragen oder einzukleben oder auf eine
andere Art gesichert und nummeriert aufzubewahren und von der Vorsitzenden oder dem
Vorsitzenden, der Schriftfihrerin oder dem Schriftfihrer und von einem Vorstandsmitglied
zu unterzeichnen ist.

IX. Generalversammlung

§ 27
(1) In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Stimmrecht kann
personlich oder durch eine schriftlich bevollmachtigte Person ausgelbt werden.
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(2) Handlungsunfahige Uben ihr Stimmrecht durch ihre gesetzlichen Vertreter, juristische
Personen sowie mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes durch eine mit einer
schriftichen Vollmacht versehene Person aus. Verhinderte Mitglieder kdnnen ein
Genossenschaftsmitglied oder den Ehegatten (die Ehegattin) durch schriftliche Vollmacht
mit ihrer Vertretung betrauen. Eine Bevollmachtigte oder ein Bevollmachtigter kann nicht
mehr als funf Mitglieder vertreten.

§ 28
(1) Die ordentliche Generalversammlung muss bis 31. August jeden Jahres stattfinden.
(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie einen Lagebericht mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat vor der Genehmigung des
Jahresabschlusses Uber die Prifung dieser Vorlagen der Generalversammlung Bericht zu
erstatten.
(3) AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdricklich bestimmten Fallen,
einzuberufen, so oft es erforderlich ist, insbesondere wenn der Prufungsverband die
Einberufung zur Besprechung des Prufungsberichtes oder zur Erdrterung der Lage der
Genossenschaft fur erforderlich halt.
(4) Eine aulerordentliche Generalversammlung muss
ohne Verzug einberufen werden,
a) wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder auf die Halfte sinkt,
b) wenn die Bestellung eines Aufsichtsratsmitgliedes widerrufen oder Uber die
Enthebung eines Vorstandmitgliedes entschieden werden soll,
c)wenn der zehnte Teil der Genossenschaftsmitglieder in einer von ihnen
unterschriebenen Eingabe unter Anfuhrung des Zweckes und der Grinde die
Einberufung verlangt.

§29

(1) Die Generalversammlungen werden in der Regel vom Vorstand, allenfalls durch den
Aufsichtsrat einberufen (§ 24e des Genossenschaftsgesetzes).
(2) Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung durch
Bekanntmachung auf der Homepage der Genossenschaft (www.familie-linz.at), wobei mit
einem deutlich sichtbaren Hinweis auf der Startseite der Homepage auf die betreffende
Seite mit der Einladung zur Generalversammlung zu verweisen ist. Die Einladung wird in
derim § 21 Abs. 4 vorgesehenen Form elektronisch unterzeichnet. Zwischen dem Tag der
Generalversammlung und dem Tag der Bekanntmachung muss ein Zeitraum von
mindestens vierzehn Tagen liegen. Wahlvorschlage fur die zur Wahl anstehenden
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder missen spatestens sieben Tage vor der
Generalversammlung schriftlich bei der Genossenschaft eingebracht oder in Form eines
eigenhandig unterfertigten PDF-Dokuments eingescannt und als E-Mailanhang oder per E-
Mail mit qualifizierter elektronischer Signatur Ubermittelt werden.
(3) Wenn der zehnte Teil der Mitglieder in einer von ihnen unterschriebenen Eingabe unter
Anfuhrung des Zweckes und der Grunde die Beschlussfassung uber bestimmte, zur
Zustandigkeit der Generalversammlung gehdérende Gegenstande verlangt, so missen
diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(4) Nur Uber die Gegenstande der Tagesordnung kdnnen Beschlisse gefasst

12



werden. Ausgenommen hievon sind Beschlusse uber die Leitung der Versammlung und
Uber Antrage auf Einberufung einer auerordentlichen Generalversammlung.

(5) Die Landesregierung (Aufsichtsbehdrde) ist so zeitgerecht von der Anberaumung einer
Generalversammlung zu verstandigen, dass sie zu dieser eine Vertretung ohne Stimmrecht
entsenden kann; die Vertreterin oder der Vertreter ist auf Verlangen zu horen.

§ 30
(1) Die Generalversammlung wird, abgesehen von dem im § 24e des
Genossenschaftsgesetzes vorgesehenen Fall, von der Obfrau oder dem Obmann, bei
Verhinderung durch deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter geleitet. Sind
beide verhindert, so hat das an Jahren alteste anwesende Mitglied des Aufsichtsrates die
Versammlung zu erdéffnen und eine Versammlungsleiterin oder einen Versammlungsleiter
wahlen zu lassen. Die Versammlungsleiterin oder der Versammlungsleiter ernennt eine
Schriftfihrerin oder einen Schriftfiihrer sowie die erforderliche Anzahl von Stimmenzahlern.
(2) Nach Ermessen der Versammlungsleiterin oder des Versammlungsleiters wird durch
Stimmzettel oder Erheben der Hand oder Aufstehen und Sitzenbleiben abgestimmt. Bei
Stimmengleichheit gilt jener Antrag als angenommen, dem die Versammlungsleiterin oder
der Versammlungsleiter beigetreten ist.
(3) Bei Wahlen wird in der Regel Uber jede Funktion einzeln abgestimmt. Im ersten
Wahlgang gelten nur diejenigen als gewahlt, die mehr als die Halfte aller abgegebenen
Stimmen erhalten haben. Soweit die erste Abstimmung diese Mehrheit nicht ergibt,
kommen diejenigen, die die meisten Stimmen erhalten haben, in doppelter Anzahl der zu
Wahlenden in die engere Wahl. Ergibt die engere Wahl Stimmengleichheit, so entscheidet
das von der Versammlungsleiterin oder vom Versammlungsleiter zu ziehende Los.
(4) Auf Antrag kann durch Zuruf gewahlt werden, wenn nicht mehr als der zehnte Teil der
Anwesenden widerspricht. Wenn ein Viertel der stimmberechtigten Anwesenden dies
verlangt, ist geheim abzustimmen.
(5) Die Tagesordnung und die Beschlisse der Generalversammlung sind in ein
Verhandlungsbuch einzutragen oder einzukleben oder auf eine andere Art gesichert und
nummeriert aufzubewahren. Bei Wahlen sind die Zahl und die Verteilung der abgegebenen
Stimmen anzugeben. Die Niederschrift ist von der Person, die die Versammlung zuletzt
geleitet hat, von der Schriftfihrerin oder dem SchriftfUhrer und zwei weiteren Personen, die
an der Generalversammlung teilgenommen haben und von dieser zu Beglaubigern gewahlt
worden sind, zu unterschreiben.

§ 31
Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen nur

a) der Bericht Uber die gesetzliche Prifung,

b) die Genehmigung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
Anhang) und des Lageberichtes, die Verwendung des Gewinnes oder die Deckung
eines Verlustes, die Verwendung der satzungsmafigen Ruicklage sowie die
Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

c) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern, der Widerruf der Bestellung von Aufsichts-
ratsmitgliedern und die Entscheidung uber die Enthebung von Vorstandsmitgliedern,

d) die Genehmigung der Geschaftsanweisungen fur den Vorstand und den
Aufsichtsrat,

e) die Verfolgung von Rechtsansprichen gegen Mitglieder des Vorstandes oder
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Aufsichtsrates und die Wahl der Bevollmachtigten zur Fihrung von Prozessen gegen
Aufsichtsratsmitglieder,

f) die Anderung der Satzung und die Auflésung der Genossenschaft,

g) die Wahl der Niederschriftsbeglaubiger,

h) die Festsetzung der Hohe der einmaligen Beitrittsgebuhr,

i) die Festsetzung eines laufenden Beitrages und dessen Hohe.

§ 32
(1) Falls das Gesetz oder die Satzung nichts anderes bestimmen, ist jede
Generalversammlung beschlussfahig, wenn wenigstens der zehnte Teil der Mitglieder
anwesend oder vertreten ist.
(2) Die Beschlusse der Generalversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit der
erschienenen und vertretenen Mitglieder gefasst.
(3) Die Anderung der Satzung sowie die Auflésung der Genossenschaft kénnen nur mit
einer Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.
(4) Ein Beschluss Uber die Aufldsung der Genossenschaft kann nur gefasst werden, wenn
mindestens die Halfte aller Mitglieder in der Generalversammlung anwesend ist. Trifft das
in der ersten Versammlung nicht zu, so ist mit einem Zwischenraum von mindestens zwei
und hochstens vier Wochen eine zweite Generalversammlung anzuberaumen, die ohne
Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von dreiviertel der
Erschienenen die Auflosung gultig beschlieRen kann.
(5) Im Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung kann Uber die in der
Tagesordnung angekundigten Gegenstande — ausgenommen die Auflésung (Abs. 4) - nach
Abwarten einer halben Stunde ohne Rucksicht auf die Anzahl der anwesenden oder
vertretenen Mitglieder beschlossen werden. Die Einladung zur Generalversammlung hat
hierauf ausdrucklich hinzuweisen.

X. Jahresabschluss

§33
(1) Das Geschaftsjahr fallt mit dem Kalenderjahr zusammen. Das erste Geschaftsjahr lauft
von dem Tag der Eintragung der Genossenschaft bis zum Ende desselben Kalenderjahres.
(2) Fur den Schluss eines jeden Geschaftsjahres hat der Vorstand baldigst ein Inventar als
Unterlage fur die Bilanz aufzustellen und die Blicher abzuschliel3en.
(3) Nach Ablauf eines jeden Geschaftsjahres hat der Vorstand flr dieses einen
Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) nach MalRgabe der
gesetzlichen Vorschriften und der Verordnungen, die aufgrund des § 23 Abs. 2 und Abs. 4
WGG erlassen wurden (Gebarungsrichtlinienverordnung, Bilanzgliederungsverordnung),
aufzustellen und gleichzeitig einen Lagebericht Uber das vergangene Geschéaftsjahr
vorzulegen, in dem der Geschéaftsverlauf und die Lage der Genossenschaft darzulegen und
auch Uber die Vorgange von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des
Geschaftsjahres eingetreten sind, sowie Uber die voraussichtliche Entwicklung zu berichten
ist. Im Anhang ist der Jahresabschluss zu erlautern, wobei auch wesentliche Abweichungen
von dem vorherigen Jahresabschluss zu erdrtern sind. Im Jahresabschluss und Lagebericht
sind auch die in § 22 Abs. 2 GenG vorgesehenen Angaben zu bericksichtigen.
(4) Das Inventar, der Jahresabschluss und der Lagebericht mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Gewinnes oder zur Deckung des Verlustes muss bis zum 31. Mai jeden
Jahres dem Aufsichtsrat zur Prifung vorgelegt werden.
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(5) FUr den Ansatz der einzelnen Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung
gelten die Bestimmungen der §§ 195 bis 211 UGB und der Bilanzgliederungsverordnung.

§ 34

Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und der
Lagebericht sind nach Prafung durch den Aufsichtsrat (Prifungsausschuss des
Aufsichtsrates) zusammen mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
(Prifungsausschusses) und der Kurzfassung des Revisionsberichtes gemall § 5 Abs. 2
GenRevG spatestens eine Woche vor der Generalversammlung in der Geschaftsstelle der
Genossenschaft zur Einsicht durch die Mitglieder aufzulegen. Sodann werden sie mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates und den Vorschlagen Uber die Verteilung des Gewinnes
oder die Deckung des Verlustes der Generalversammlung zur Beschlussfassung und
Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates vorgelegt.

XI. Rucklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 35
(1) Es sind die satzungsmafRige Rulcklage und andere (freie) Ricklagen zu bilden. In die
satzungsmafige Ricklage flieRen die Beitrittsgeblhren, Zuwendungen, soweit sie nicht
zweckgebunden sind, der Bilanzgewinn des ersten Geschaftsjahres und fortlaufend
mindestens zehn Prozent des jeweiligen Gewinnes, bis die satzungsmalige Rucklage
funfzig Prozent des Gesamtbetrages der Haftsummen erreicht hat.
(2) Der nicht der satzungsmafliigen Ricklage zugewiesene Bilanzgewinn ist den anderen
(freien) Rucklagen zuzufihren.
(3) Welche Betrage aus dem Bilanzgewinn den Rulcklagen zugewiesen werden sollen,
beschlielt die Generalversammlung unter Berlcksichtigung der Abs. 1 und 2.
(4) Zur Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes dienen die gebildeten
Rucklagen.
(5) Uber die Verwendung der satzungsmaRigen Ricklagen beschlieRt die
Generalversammlung, Uber die Verwendung aller anderen Ricklagen beschlieien der
Vorstand und der Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.
(6) Alle Rucklagen durfen nur fir den im § 2 der Satzung bezeichneten gemeinnuitzigen
Zweck verwendet werden.

§ 36
(1) Der Bilanzgewinn kann nach Abzug der Zuweisungen an die Rucklagen unter die
Mitglieder als Gewinn verteilt werden. Die Verteilung erfolgt nach dem Verhaltnis der
Geschaftsguthaben bei Beginn des Geschaftsjahres, flur das die Bilanz aufgestellt ist. Vom
jahrlichen Gewinn gemal § 10 WGG darf nur ein Betrag ausgeschuttet werden, der,
bezogen auf die Summe der eingezahlten Geschéaftsanteile, den Zinssatz gemaly § 10
Abs. 1 WGG nicht Gbersteigt.
(2) Sonstige Vermogensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fur besondere
geldwerte Leistungen anzusehen sind, durfen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.
(3) Fallige Gewinnanteile werden in der Geschaftsstelle der Genossenschaft ausgezahlt.
Gewinnanteile, die nicht binnen zwei Jahren abgeholt sind, verfallen zugunsten der
Genossenschaft.
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§ 37
Ergibt sich am Schluss des Geschéftsjahres ein Verlust, so hat die Generalversammlung zu
bestimmen, wieweit die Ricklage oder nach Ausschopfung dieser die Geschaftsguthaben
der Mitglieder durch Abschreibung zur Deckung herangezogen werden sollen. Die
Abschreibung von den Geschaftsguthaben erfolgt im Verhaltnis der HoOhe der
satzungsmafigen Mindestzahlungen. Nach erfolgter Abschreibung wird bis zur Erreichung
des vollen Geschaftsanteiles ein Gewinnanteil nicht ausgezahlt.

Xll. Bekanntmachungen

§ 38

(1) Von der Genossenschaft ausgehende Bekanntmachungen werden unter der Firma der
Genossenschaft veroffentlicht und in der im § 21 Absatz 4 vorgeschriebenen Form
unterzeichnet. Die vom Aufsichtsrat ausgehenden Bekanntmachungen werden unter
Nennung des Aufsichtsrates von der Vorsitzenden oder vom Vorsitzenden oder bei
Verhinderung von ihrer bzw. seiner Stellvertreterin oder ihrem bzw. seinem Stellvertreter
gezeichnet.

(2) Die Bekanntmachungen werden mit Ausnahme der Einladungen zur
Generalversammlung in der Zeitschrift des Osterreichischen Verbandes gemeinnitziger
Bauvereinigungen — Revisionsverband in Wien veroéffentlicht.

XIlll. Prufung der Genossenschaft, Prifungsverband

§ 39
(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungsmaligkeit der
Geschaftsfuhrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschaftsfuhrung
der Genossenschaft nach den Bestimmungen des Genossenschafts-Revisionsgesetzes zu
prufen. Die Genossenschaft unterliegt der laufenden Aufsicht gemaf § 29 WGG.
(2) Die Genossenschaft ist zu diesem Zweck Mitglied des gesetzlichen Prifungsverbandes
(Osterreichischer Verband gemeinniitziger Bauvereinigungen - Revisionsverband in Wien).
(3) Auf Verlangen der Landesregierung (Aufsichtsbehoérde) oder des Prufungsverbandes
hat sich die Genossenschaft auch auf3erordentlichen Prufungen zu unterwerfen.
(4) Der Vorstand der Genossenschaft hat der Pruferin oder dem Prifer Einblick in alle
Geschaftsvorgange und den Betrieb des Unternehmens zu gewahren. Er hat der Pruferin
oder dem Prufer die Einsicht der Bucher und Schriften der Genossenschaft und die
Untersuchung der Bestédnde zu gestatten; er hat die Prifung zu erleichtern und jede
gewunschte Auskunft zu erteilen.
(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat nach Ablauf jedes Geschéaftsjahres binnen vier
Wochen nach Erstellung, spatestens bis zum 1. Juli jeden Jahres, der Landesregierung
(Aufsichtsbehdrde), der Finanzbehdérde und dem Prufungsverband den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen Lagebericht vorzulegen.
(6) Die Organe der Genossenschaft haben den in den Prifungsberichten enthaltenen
Beanstandungen innerhalb angemessener Frist durch geeignete Malnahmen Rechnung zu
tragen.
(7) Der Vorstand des Prufungsverbandes oder eine von ihm beauftragte Vertretung ist
berechtigt, den Generalversammlungen der Genossenschaft beizuwohnen und darin das
Wort zu ergreifen.
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XIV. Auflosung und Liquidation

§ 40
(1) Die Auflésung der Genossenschaft erfolgt durch:

a) Beschluss der Generalversammlung,

b) Er6ffnung des Konkursverfahrens,

c) Verfugung der Verwaltungsbehorde.
(2) Fur die Liquidation gelten die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes.
(3) Bei Aufldésung der Genossenschaft erhalten die Mitglieder nicht eher als nach Ablauf
eines Jahres nach der Bekanntmachung der Auflésung und nicht mehr als ihr
Geschaftsguthaben nach MalRgabe des § 10 WGG 1979 ausbezahilt.
(4) Ein etwa verbleibender Rest des Genossenschaftsvermdgens ist ausschlie3lich fur den
im § 2 der Satzung bezeichneten gemeinnutzigen Zweck zu verwenden.
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